Service Départemental d'Incendie et de Secours des
Vosges

RECUEIL DES ACTES
ADMINISTRATIFS DU SDIS

Revue d'informations officielles
N° 88-2022-03 - Juin 2022



SDIS des Vosges
Recueil des Actes Administratifs et informations officielles
SOMMAIRE

1 - Délibérations du Bureau du Conseil d’Administration du SDIS

Réunion du 07 juin 2022

08/22 - Appel d'offres portant sur I'exploitation des installations thermigues du SDIS des Vosges

09/22 - Mission de programmiste en vue des reconstructions des Centres d'Incendie et de Secours d'Epinal et.
Golbey

10/22 - Désignation du coordonnateur pour un marché groupé d’Oxygéne Médical avec ies SDIS 54, 55 et 88

11/22 - Autorisation donnée au Président pour la signature de I'avenant n° 1 & la convention de partenariat du
22 mai 2019 concernant 1a formation des sapeurs-pompiers aux risques spécifiques du tunnel Maurice
Lemaire

12/22 - Cessions et retraits comptables de matériels

2 - Délibérations du Conseil d’Administration du SDIS

Réunion du 07 juin 2022

07/22 - Création du Comité Social Territorial (CST) ainsi que d'une formation spécialisée en matiére de santé,
sécurité et de conditions de travail Définition du nombre de membres du CST

08/22 - Création d'une Commission Administrative Paritaire (CAP) unique pour les personnels administratifs et
technigues de catégorie A etB
Définition du nombre de membres siégeant aux différentes CAP

09/22 - Création d'une Commission Consultative Paritaire (CCP) commune a 'ensemble des personnels
contractuels
Définition du nombre de membres siégeant & la CCP

10/22 - Recours au vote électronique par Internet pour les élections professionnelles 2022 pour les
Commissions Administratives Paritaires {(CAP), la Commission Coensultative Paritaire (CCP) et le
Comité Social Territorial (CST) du SDIS des Vosges

Réunion du 21 juin 2022

11/22 - Politique batimentaire - Plan Pluriannuel d’Investissement 2022 - 2026

12/22 - Point d'information sur les projets d’Epinal, Golbey et Thaon-les-Vosges

13/22 - Mise en ceuvre d’AP/CP (autorisation de programme) pour gerer les plans dinvestissements
pluriannuels et les constructions

14/22 - Création d'une musique des sapeurs-pompiers des Vosges

15/22 - Plateau Technique Risques Inondations (PTRI) : présentation et modalités de fonctionnement et
autorisation donnée au Président pour la signature d’une convention

16/22 - Décision Modificative n® 1 - Budget principal

17/22 - Evolution de 'encadrement des CIS de Thaon-les-Vosges et Mirecourt

18/22 - Adaptation du dispaositif de recrutement des Sapeurs-Pompiers Volontaires par contrat et possibilité de
recrutement de stagiaires ou d'alternants

19/22 - Modernisation du fonctionnement du Groupement des Ressources Humaines

20/22 - Modifications et évolutions introduites par a loi dite « MATRAS » pour s volontariat

21/22 - Organisation du Rassemblement Technique National 2026 (JSP) dans les Vosges

3 - Actes réglementaires

Arrété SDIS/026/2022 du 17 mars 2022 . Portant établissement de la liste d'aptitude opérationnelle des
préventionnistes et portant établissement de la liste d'aptitude des investigateurs en recherche des causes et
circonstances d'incendie

(Toutes les piéces jointes peuvent éifre consultées au SDIS des Vosges, 2 voie Husson - BP n° 79 -
88198 GOLBEY CEDEX).



Déliberations
du

Bureau du Conseil d’Administration



Envoyé en préfecture le 22/06/2022
Regu en préfecture le 22/06/2022
Atfiché le S E S0P

ID ; 088-288800014-20220607-DELIBU22060708-DE

BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

Délibération n° 08/2022

Appel d’offres portant sur I'exploltation des Instillations thermiques
du SDIS des Vosges

appel de présentali
L'exploitation des Installations thermiques des différentes infrasuclures du Service Départemental
d'Incendie et de Secours des Vosges est réalisée par des prestatalres privés.

Dans ce cadre, une procédure de mise en concurrence a 66 lantde sous la forme d'un.appel d'offres
ouvett, en coriformité aux articles correspondants du Code de la Commande Publique,

Cet accord-cadre de services a pour objet de falre assurer par le(s) flulale(s) :

~ la canduite, l'entretien courant et les dépannages (P2),

- la garantie totale (P3),
des Installations de chauffage, eau chaude sanitalre, traltement deau de chauffage et d'eau chaude
sanitalre, climatisation et ventilation, de I'ensemble des sites désignés des Graupements Cenlre/Plaine (lot
n® 1) et des Groupements Meurthe/Montagns (lot n°® 2),

Cet accord cadre sera conclu pour une période de 4 ans a compler de sa date de notification au(x)
fitulaire(s).

Pour asstirer le suivi de ce dossler, un bureau d'étude « Epure Ingénierle » a &6 déslgné comme
asslstant & matrise d" ouvrage. Outre la conception de cet accord-cadre, ce prestatalre a également une
misslon de contrdle technlque et financler, :
Aprés analyse des propositions, les membres de la Commisslon dAppel d'Offres réurils le 07 juln 2022
ont atlribué respectivement lés lots n® 1 et n® 2 aux soclétés « Idox Energles» et « M-Energies
Exploltation » selon les montants détaillés cl-dessous :

Lt ‘ o | Momant -a__e_ngage: . e

Montant P2 Montant P3 Mortanttotal HT | Montant total TTC
gegtm%fa‘;rﬁgm*’"'s G@87652 € | £174263€ Bii1815€ 64.041,78 €
ﬁaﬁn’gjﬁz‘g’rﬁg‘;ﬁf 20 133,616 11856,63 € 4099024 6 4918828 €
Total des lots 1 et 2 pour un an 0510839 € 114130,06 €
Total des lots 1 et 2 pour |a totalité du marché 38043356 € 456 520,24 £

Les tarifs proposés seroht révisés trimestriellement en foncton des varations des conditions
économiques.

Les crédits nécessalres & cet accord-cadre de services sont privus aux aricles comptables 6156
« Malntenance » /231811 « Batiments administratifs » / 231812 « Contre d'Incendie et de Secolirs », et

selon la nomenclatre 0926 « Autres prestatioris, honoralres, diagnoslos »,

Il vous est demandé de blen voulolr autoriser Madame la Vice-Préskdente en charge des dosslers
llés au trailement de la commande publique, & slgner les accords-cadres relatifs aux installations
thermlques pour les Iots n° 1 6t n® 2 aux soclétés « Idex Energless> et « M-Energles Exploltation »

selon les modalités susvisées,
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Etaient présents :
Monsieur Dominique PEDUZZI, Président du Conseil d’Administration

Madame Régine BEGEL, 1% Vice-Présidente du Conseil d'Adminisalion
Madame Elisabeth KLIPFEL, 2tme Vice-Présidente du Conseil d'Adninistration
Madame Carole THIEBAUT-GAUDE, 3me Vice-Présidente du Constil cd’Administration

Monsleur Daniel HUEBER, Conseiller Communautaire & la Communauté d’Agglomération d'Epinal, Maire
de Villoncourt

Absent(s) excusé(s) :

DELIBERATION
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses aticles L1424-1 3 L1424-50 ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses aflicles R1424-1 4 R1424-55 ;
Vu les délégations de compétence données au Bureau par lp Consell d'Administration du SDIS
(délibération n° 24 du 14 septembre 2021) ;
Vu le rapport présenté par le Président du Consell d’Administration du SDIS des Vosges en réunion du
Bureau du Conseil d'Administration le mardi 07 juin 2022.

Le Bureau, . .
apres en avolr délibéreé et aglssant dans le cadre de la délégation domé&e parle Conseil d'Administration,

AUTORISE, Madame la Vice-Présidente en charge des dosslers liés au traitement de la commande
publique, & signer les accords-cadres relatifs aux Installations therniquies du SDIS des Vosges pour les
lots n° 1 et n® 2 aux sociétés « Idex Energles » et « M-Energies Exploltation » selon les modalités cl-

dessous :

it . ’Montaht":‘ét‘arga_g‘ar | . |

Montant P2 Montant P3 Morntanttotal HT Montant total TTC
g;gt;e(?;i;l;ggmahts 3287552 € | 2174263%€ 51118,15€ 64 941,78 €
Ne mf:m’,ft;“g",?;s 2918361€ | 1185663€ | 490024€ 49188,28 €
Total des lots 1 et 2 pour un an 9510839 € 114 130,06 €
Total des lots 1 et 2 pour la totallté ?iu marché 38043356€ 456 520,24 €

LePrésident du Conseil d'Administration

e

\

Dominlqué PEDUZZI
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BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

Délibération n° 09/2022

Mission de programmiste en vue des reconstructions
des Centres d’Incendle et de Secours d’Epinal et Golbey

Rappel du rapport de présentation

Le Schéma Départemental d'Analyse et de Couveriure des Risques (SDACR) 2020 - 2024 du
département a Identifié un renforcement de la couverture opérationnelle de la couronne Spinalienne &
travers la résilience des centres de secours présents et une adaptation ce leurs locaux.

Ainsl les Centres d'Incendie et de Secours de Golbey, Epinal et Thaon-les-Vosges dolvent faire I'objet de
travaux.

Dans ce cadre, une misslon de programmiste pour les CIS dEpinal et Golbey a été notifiée le
10 novembre 2020 au cabinet JP MASSONNET - 8 boulevard de louest - 10600 LA CHAPELLE-SAINT-

LUC.

Cette prestation, qui comprend des tranches fermes et des tranches optionnelles pour chacun des sites,
g'éldve & un montant global de 63 552 € TTC.

Les tranches fermes recouvrent la mission de programmiste et les tranches optionnelles en I'assistance au
maitre d'ouvrage pour la sélection de la maftrise d'ceuvre,

L'acte dengagement de ce marché prévoyalt I'affermissement des tranches optionnelles avant le
31 décembre 2021, Par vole d'avenant, cette date a été reportée au 30 Juln 2022, en raisonde la
finalisation du tour de table financler et de I'adaptation du programme aux contralntes d’achat de terraln et
des évolutions mutualisantes.

Le programme des travaux du Centre d'incendie et de Secours de Golbey étant finalisé, la tranche
optionnelle relative & ce CIS peut étre affermie.

En ce qul concerne!le: Centre d'Incendle et de Secours d'Epinal, les contralites nouvelles Idéntifiées du
terrain retardent la définition ‘du programme. Un report au 31 décembre 2022 de la date limite
d'affermissement de la trancha optionhelle pour ce CIS apparat nécessale.

Il vous est demandé d’autorliser :
- I'affermisserent de Ia tranche optionnelle relative aux travaux du €IS de Golbey,

~le report au 81 décembre 2022 maximum de l'affermissement de la tranche optionnelle
concernant les travaux du IS d'Eplnal.

i@ sehts :
Monsleur Dominique PEDUZZI, Président du Gonsell d'Administration
Madame Régine BEGEL, 1¥ Vice-Présidente du Conseil d'Administralion
Madame Elisabeth KLIPFEL, 2tme Vice-Présldente du Consell d’Adminlstration
Madame Carole THIEBAUT-GAUDE, 3%me Vice-Présidente du Consel d'’Administration

Monsteur Danlel HUEBER, Conselller Communautaire & la Communauté d'Agglomération d’Epinal, Malre
de Villoncourt

Absent(s) excusé(s) :

SDIS des Vosges - 2 voie Husson - BP n° 79 - 88198 GOLBEY CEDEX - (329.69.53.30 - Email : sdis.vosges@sdis88.1r



Envoyé en préfecture le 22/06/2022
Regu en préfecture le 22/06/2022

Affiché le =l

1D : 088-288800014-20220607-DELIBU22060709-DE

DELIBERATION

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses alicles L1424-1 & 11424-50 ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses aticles R1424-1 4 R1424-55 ;

Vu les délégations de compétence données au Bureau par k Conseil dAdministration du SDIS
(délibération n® 24 du 14 septembre 2021) ;

Vu le rapport présenté par le Président du Conseil d'Administration du SDIS dles Vosges en réunion du
Bureau du Consell d'Administration le mardi 07 juin 2022,

Le Bureau,
aprés en avoir délibéré et agissant dans le cadre de la délégation doin&e parle Conseil d'Administration,

AUTORISE, l'affermissement de la tranche optionnelle relative aux tavaux clu CIS de Golbey,

AUTORISE, le report au 31 décembre 2022 maximum de l'affemissement de la tranche optionnelle
concernant les travaux du CIS d’Epinal.

Le Président du Consell d'Administration

B

Dominlque PEDUZZI
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BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGE
Séance du mardi 07 juin 2022

Délibération n°® 10/2022

Déslgnation d’un coordonnateur pour un marché groupé d’oxygéne médical
avec les SDIS 54,55 et 88

Rappel du rapport de présentation

L'accord-cadre portant sur la fourniture de gaz médicaux conditionnés et mise & disposition d'emballages
a 6té notifié a la soclété « AIR LIQUIDE SANTE », pour une pérode initlale d'un an & compter du
26 féyrier 2020, renouvelable trols fols.

Il devralt donc arriver & échéance le 28 février 2024,

Toutefols, afin de bénéficler de tarifs plus avantageux et limiter la hausse des prix, Il est envisagé de
réaliser une consultation groupée dans le cadre du groupement de commandes des SDIS du Grand Est,
ot en particulier les SDIS de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Mosele, clo la Meuse, et des Vosges,

Les conditions de fournitures, délals et prestations envisagées pour le SDIS des Vosges seralent
Identiques & celles pratlquées actuellement.

Pour cet achal groupé, le SDIS de Meurthe-et-Moselle seralt désigné comme coordonnateur du
groupement de commandes.

Le marché actuel propre au SDIS des Vosges ne sera donc pas recondult pour la quatridme année et
prendra fin au 26 févrler 2023,

Il vous est demandé de blen voulolr désigner le SDIS de Meurthe-et-Moselle comme coordonnateur
de ce groupement de commandes et réallser 'ensemble des opérations définles par la conventlon
de ce groupement.

Etalent présents :

Monsleur Dominique PEDUZZI, Président du Consell d'Adminlstration

Madame Régine BéGEL, 1#¢¢Vice-Présidente du Consell d'’Administrtion

Madame Elisabeth KLIPFEL, 2tme Vice-Présidente du Consell d’Admilstration
Madam_e Carole THIEBAUT-GAUDE, 8t Vice-Présldente du Consal d'Administration

Monsleur Danlel HUEBER, Consélller Communautalre & la Commurauté d'Agglomération d'Eplnal, Malre
de Villoncourt

Absent(s) excusé(s) :

DELIBERATION
Vu le Code Général des Collectivités Territorlales, notamment ses arlicles L1424-1 4 L1424-50 |
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses ariclos R1424:1 & R1424:55 ;

Vu les délégations de compétence données au Bureau par le Consell dAdministration du SDIS
(délibération n° 24 du 14 septembre 2021) ;

Vu le rapport présenté par le Président du Consell d’Administrationdu SDIS des Vosges en réunion du
Bureau du Consell d'Administration le mardi 07 juin 2022,

SDIS des Vosges - 2 vole Husson - BP n° 79 - 88198 GOLBEY CEDEX - (8.29.69,53.30 - Emall : sdis.vosges@sdis88.fr



Envoyé en prélecture le 22/06/2022
Regu en préfecture le 22/06/2022

Affiché le = &.as

ID : 088-288800014-20220607-DELIBU22060710-DE

Le Bureau,
aprés en avoir délibéré et agissant dans le cadre de la délégation doné&e par le Conseil d'Administration,

DESIGNE, le SDIS de Meurthe-et-Moselle comme coordonnateur de l'accord-cadre portant sur la
fourniture de gaz médicaux.
Le Président du Conseil d'Administration

e ———
—
e —P -

Dominique PEDUZZI
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BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES

Séance du mardi 07 juin 2022

Délibération n° 11/2022
Autarisation donnée au Présldent pour la signature de I’avenant n° 1
@ la conventlon de partenariat du 22 mal 2019 concernant la formation
des sapeurs-pomplers aux risques spécifiques dutunnel Maurice Lemalre

Rappel du rapport de présentation

Par convention du 22 mal 2019, les SDIS des Vosges, du Haut-Rhin, du Bas-Rhin, la soclété APRR et la
soclété FALCK, ont contractualisé les modalités de formation des sapeurs-pomplers aux risques
spécifiques que représente le tunnel Maurice Lemaire.

Cette convention devalt prendre fin le 17 février 2021. Toutefols, les parties ont convenu qu'il y avalt lieu
de prolonger temporalrement ce dispositif dans l'attente de la désignation d'un nouveau contrat de
prestation de service avec une société en charge de la sécurité (soclété FALCK actuellement).

L'objet du présent avenant, dont une cople est jointe au présent rapport, est de poursuivre I'exécution de
la convention susvisée jusqu'au 31 décembre 2022.

Il vous est demander de bhlen vouloir délibérer sur ce document et autorlser le Président a le
signer.

Etalent présents :

Monsleur Dominlque PEDUZZI, Président du Conseil d'Administration

Madame Régine BEGEL, 18 Vice-Présidente du Conseil d'Administiation

Madame Ellsabeth KLIPFEL, 2% Vice-Présidente du Consell d'Administralion
Madame Carole THIEBAUT-GAUDE, 3tme Vice-Présidente du Consel d'Administration

Monsleur Danlel HUEBER, Gonsellier Communautaire & la Communauté d'Agglomération d'Epinal, Malre
de Villoncourt

Absent(s) excusé(s) :

DELIBERATION
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses arliclos L1424-1 & L1424-50 ;
Vu le Code Général des Collectivités Territorlales, notamment ses aricles R1424-1 & R1424:55 ;

Vu les délégations de compétence données au Bureau par lo Consell d'Administration du SDIS
(délibération n° 24 du 14 septembre 2021) ;

Vu le rapport présenté par le Président du Consell d’Administrationdu SDIS des Vosges en réunion du
Bureau du Consell d'Administration le mardi 07 juin 2022.

Le Bureau,
aprés en avolr délibéré et aglssant dans le cadre de la délégation dofinée par le Consell d'Administration,

AUTORISE, le Président & signer l'avenant susvisé afin de poursuivie 'exécution de la convention
jusqu'au 31 décembre 2022,

Le Président du Consell d'Administration

%=;==-

L
Dominlque PEOUZZI
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BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

Délibération n° 12/2022

Cesslons et retralts comptables de matériels

| du ri de pr tation

Par délibération n° 24 de notre Consell d'Administration en date du 4 septembre 2021, notre bureau est
compétent pour décider de la cesslon ou de la sortie des inventaires d'éléments du patrimolne mobilier du
SDIS et autoriser le Président & procéder & la destruction, la vente ou le don de ces éléments et & signer
au nom du SDIS les actes correspondants.

Les matérlels figurant sur les listes annexées ne seront plus utilisés pour le fonctionnement du SDIS.

Il vous est demandé de blen voulolr autoriser :
- la réforme des matérlels figurant sur les listes annexées ;
- la destination de ces matérlels ;
- leur retralt comptable.

Etalent présents :

Maonslieur Dominique PEDUZZI, Président du Consell d'Administration

Madame Régine BEGEL, 1 Vice-Présidente du Consell d'Administration

Madame Elisabeth KLIPFEL, 2me Vice-Présidente du Conseil d'Admhistration

Madame Carole THIEBAUT-GAUDE, 3%me Vice-Présldente du Consel d'Administration

Monsieur Danlel HUEBER, Conseiller Communautaire & la Communauté d'Agglomération d'Epinal, Maire
de Villoncourt

Absent(s) excusé(s) :

DELIBERATION
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses arlcles L1424-1 & L1424-50 ;
Vu le Code Général des Collectivités Territorlales, notamment ses arlcles R1424-1 & R1424-55 ;

Vu les délégations de compétence données au Bureau par le Conseil d'Adminisiration du SDIS
(délibération n° 24 du 14 septembre 2021) ;

VU le rapport présenté par le Président du Consell d'Administrationdu SDIS des Vosges en réunion du
Bureau du Consell d'Administration le mardl 07 juln 2022,

Le Blreau, ;
aprés en avolr délibéré et agissant dans le cadre de la délégation domés par le Consell dAdministration,

AUTORISE, |a réforme des matériels figurant sur les listes annexées;
AUTORISE, la destination des matériels désignés sur les listes annexées ;
AUTORISE, leur retrait comptable selon les modalités visées en annee,

LePrésident du Consell d'Administration

5

Dominique PEDUZZI
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CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

DELIBERATION N° 07/2022

Elections professionnelles 2022 - Création du Comité Social Terrltorial (CST) ainsi que d’une
formation spéclalisée en matiére de santé, sécurité et de conditions de travall Définition du
nombre de membres du CST

Rappel du rapport de présentation

1° Généralités ;

Le Comité Soclal Territorial (CST) est une Instance consultative instituée au seln des collectivités territoriales et leurs
établissements publics, composée de représentants des collectivités terdoriales et de leurs établissements publios
d’une part, et de représentants des agents publics d'autre part. Son champde compétence est limité & des questions
d'ordre collectif.

Celte nouyelle Instance, Instituée par l'article 4 de la loi n® 2019-828 du 6a00t2019 de transformation de la fonction
publique modifiant les articles 32 & 33 de la lol n° 84-53 du 26 Janvier 1984, est issue de la fuslon des Comités
Technlques (CT) et des Comités d'Hygiéhe, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT). Elle doit 8tre mise én
place & I'issue du prochaln renouvellement général des instances de dialogue soclal dans la fonction publique, pour
lequel les élections se tlendront en décembre 2022,

Elle est complétée en son seln par une formation spéclalisée en matidre de santé, de sécurité et de conditions de
travall.

Le décret n° 2021-571 du 10 mal 2021 fixe l'organisation, la composition, les attributions et le fonctionnement des
CST etde cette formation spéclalisée en matidre de santé, de sécurité et deconditions de travail.

Jusqu'aux élections professionnelles de décembre 2022, les CT restent sells compétents pour examiner l'ensemble
des questions afférentes aux projets de réorganisation de service et les lignes directrices de gestion, De méme, le
CHSCT reste compétent pour les domaines relevant de sa compétence,

2° Le Comité Soclal Territorlal (CST) :

Un CST est obligatoirement créé dans chaque collectivité ou établissementpublc employant au moins 50 agents. Le
CST est présidé par I'autorité territoriale ou son représentant, qul ne peut étie qiun lu local,

L'article 54 du décret 2021-571 du 10 mal 2021 énumere les domalnes poir lesquels le CST est compétent, Alnsl,
linstance connailt des questions relatives :

. B I'organisation, au fonctionnement des services et aux volutions des administralions ;

« &laccessiblité des services et & la qualité dos services rendus ;

+ auxorlentations stratéglques sur fes politiques de ressources humalws ;

« aux lignes directrices de gestion en matiére de promotion et valoristion des parcours professionnels et leur
mise en cauvre qul fait I'objet d'un bilan ;

s aux enjeux et aux politiques d'égalité professionnelle et de lutte contie lesdiscriminations ;

» aux orlentations stratégiques en matidre de politique Indemnitalre el d'action sodlale, alnsi qu'aux aldes & la
protection soclale complémentalre ;

» & la protection de la santé physique et mentale, & I'hygidne, & lascuité des agents dans leur travall, &
lorganisation du travall, au télétravall, aux enjeux Iiés & la déconneion et aux dispositits de régulation de
l'utilisation des outlls numériques, & I'amélioration des conditions te traval et aux prescriptions légales y
afférentes ;

+ aUX altres questions prévues par décrét en Consell d'Etat,

En outre, dans les SDIS, une formation gpéclalisée en matlére de santé, di sécurilé et de conditions de travail est
obligatolrement Instituée au seln du Comité Soclal Territorial, par délibératon du Consell d'Adminlstration (article 9
du décret n® 2021-571 du 10 mal 2021). Elle exerce les attributions prévues en malidre de santé, de sécurité et de
conditions de travall, sauf lorsqué ces questions se poseront dans le cadrede projels de réorganisation de services
examinés directement par le CST,
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Le CST institué auprés du SDIS comprend en nombre égal :
e des représentants du personnel qui sont élus,
» des représentants des collectivités territoriales et établissements publics qui sont désignés.

Il comprend autant de membres titulaires que de membres suppléants.

Si le nombre de membres du collége des représentants des collectivités el élablissements publics est inférleur & celul
des représentants du personnel, le président du CST peut compléter, en lant que de besaln, par un ou plusieurs
membres de l'organe délibérant ou parmi les agents de I'établissement public.

Au sein du CST, le nombre de représentants titulalres du personnel dépend de I'effectif des fonctionnaires relevant
de ce demier. Au SDIS des Vosges, cet effectif étant compris entre 200 et 999 agents, le nombre de représentants
titulaires du personnel pouvant étre fixé par le Président du conseil d’adminisiration estde 4 & 6 représentants.

Ce nombre est fixé pour la durée du mandat du comité au moment de la ciéation de ce dernier et est aclualisé avant
chaque élection. Pour déterminer la composition du CST, I'effeclif retenu est apprécié au 1¢ janvier de I'année de
I'élection des représenlants du personnel.

Afin de favoriser I'égal accés des femmes et des hommes aux responsablités prolessionnelles et sociales, les listes
de candidats aux élections professionnelles doivent éire composées dun nembre de femmes et dhommes
correspondant a la part de femmes et d'hommes représentés au sein de linstance concernée,

Le nombre précis de représentants du personnel amené & siéger au CST est fixé, au moins six mols avant la date du
scrutin des élections professionnelles par le Conseil d'Administration, aprés consullalion des organisations
syndicales.

Afin de poursuivre le dialogue Initié, Il vous est proposé de fixer & part égale & 5 le nombre des représentants du
personnel et du collége des employeurs.

Le SDIS des Vosges employant 226 agents permanents dans une proporion de 175 hommes (77 %) et 51 femmes
(23 %), la proportionnalité homme / femme issue des élections devra étre &2 4 hommeset 1femme.

3° La formation spécialisée en matlére de santé, de sécurité et de conditions de travall :

La formation spécialisée en matidre de santé, de sécurité et de conditions de traval est instituée au sein du CST, en
application de I'article 9 du décret n° 2021-571 du 10 mai 2021.

Celte formation, dénommée formation spécialisée du comité est obligabiremenl instituée dans chaque Service
Départemental d'Incendie et de Secours par décision de l'organe délibéranl, sans condition d'effectifs.

Le décret n® 2021-571 du 10 mal 2021 précise, la composition de cetle formation spécialisée du comité :

le nombre de représentants du personnel titulaires dans la formation spécialisée du comité est égal au
nombre de représentants du personnel titulalres dans le Comité Secial Terilorial (article 13) ;

le nombre de représentants de la colleclivité territoriale au sein @ chaque formation spécialisée ne peut
excéder le nombre de représentants du personnel au seln de cefielormation (article 15) ;

chaque organisation syndicale siégeant au Comité Soclal Terforiad désigne, au sein de la formation
spécialisée du comité, un nombre de représentants titulaires égalau nombre de siéges qu'elle détient dans
ce comité (arlicle 20) ;

- au sein de la formation spécialisée, il est proposé que chaqe tiulale dispose de deux suppléants

(article 16).

Concernant son fonctionnement, l'avis de la formation spécialisée du comili sern opéré selon les mémes régles que
le CST.
Ainsl, la formation spéclalisée en matiére de santé, de securité et de coditions de fravall du CST du SDIS des
Vosges sera composé de 5 représentants du personnel, chacun ayant deuxsuppléants.
Dans la drofte ligne du principe énoncé pour le CST, il vous est proposé ¢ fixer 4 5 le nombre de représentants
de I'établissement,
Sachant que le Comité Technique a émis un avis favorable le 31 mid 2022, 1l vous est demandé de blen
voulolr :
émettre un avis surla création du Comité Soclal Territorial auseln du SDIS des Vosges et d'une
formation spéclalisée en matidre de santé, de sécurité et de condifons detravall en son seln,
fixer la composition du Comité Soclal Terrltorlal du SDIS des Voyeset de sa formation spéclalisée en
matiére de santé, de sécurlté et de conditions de travall 4 5 eprésentants des personnels et
5 représentants du Consell d’Administration du SDIS, .
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DELIBERATION

« Nombre de membres en Etalent présents avec voix délibérative :

(29,42 (¢] [o1: IR, 20

« Nombre de membres

Mesdames, Nathalie BABOUHOT, Régine BEGEL, Martine BOULLIAT,
Sandrine PATARD, Roseline PIERREL,  Carole THIEBAUT-GAUDE,
Messieurs Gilbert BOGARD, Daniel HUEBER, Eric JACOTE,  Jéréme MATHIEU,
William MATHIS, Emmanuel PARISSE, Dominique PEDUZZI, Guy SAUVAGE,

Dominique THOMAS
PHOSIUEE srevvsscrasrrves 18 Pouvoirs : Article R1424-16 du Code Généraldes Collectivités Territoriales :

Madame Elisabeth KILPFEL a donné pouvoira Monsleur Dominique PEDUZZI

* Nombre de votants :... 18 Madame Dominique HUMBERT a donné pouvoir & Madame Régine BEGEL

Monsieur Stéphane DEMANGE a donné pouvolr  Madame Carole THIEBAUT-GAUDE

Absent(s) excusé(s) :
Mesdames  Dominique HUMBERT,  Elsabeth KLIPFEL,  Bernadette POIRAT,

Messleurs Stéphane DEMANGE, Benoit PIERRAT

Vule Code Général des Collectivités Territorlales, notamment les articles L1424-29 ;

Vu l'arrété de Monsleur le Président du Consell Départemental des Vosges n° 434/2021 du 08 juillet 2021 portant
déslgnation de Monsleur Dominique PEDUZZI, Conselller Départementd du canton de Le Thillot en qualité de
Président du Consell d'Administration du Service Départemental d'Incendiset de Secours des Vosges ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 31 mal 2022 ;

Vule rapport présenté en séance par le Président du Consell d'Administraton du SDIS des Vosges le 07 juin 2022.
Le Consell d'Administration,

aprés en avolr délibér,

EMET, un avs favorable sur la créalion du Comité Soclal Terrltorial au sei duSDIS ‘des Vosgss et d'une formation
spéclalisée en matisre de santé, de sécurité et de conditions de travall en sin ssin,

FIXE, la composition du Comité Soclal Territorial du SDIS des Vosges etde sa formation spéclalisée en matisre de
santé, de sécurité et de conditions de travall & 6 représentarits des persomels i ralsonde 4 hommes et 1 femme et
6 représentants du Consell d'Administration du SDIS,

Pourextalt certifié conforme,
Le Président du Congil dAdminisiration du SDIS des Vosges

—

Dominlque PEDUZZI
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CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

DELIBERATION N° 08/2022
Elections professionnelles 2022 - Création d’'une Commission Administrative Paritalre (CAP)
unique pour les personnels administratifs et techniques de catégorie Aet B
Définition du nombre de membres slégeant aux différentes CAP

Rappel du rapport de présentation

La Commission Administrative Paritaire (CAP) est une instance consultative, composée en nombre égal de
représentants des collectivités territoriales et de leurs établissements publics d'une part, et de représentants des
fonctionnaires, d'autre part,

Il existe une CAP pour chague catégorie de fonctionnaires (A, B et C) (at. L261-2 du Code Général de la fonction
publique).

Les CAP ont pour rdle de donner leur avis ou d'émettre des propositions, avantque I'autorité territoriale ne prenne sa
déclslon, sur des questions d'ordre Individuel liées & la situation et & la carriére des fonctionnaires. Dans certaines
situations, l'autorité territoriale a, & leur égard, une simple obligation d'information. La ‘CAP est compétente pour tous
les fonctionnalres qui relévent de la catégorle hiérarchique concernée, quis solent titulaires ou stagiaires et quelle
que solt leur durée de service.

La lol n®2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction piblique a modifié un certaln nombre de
disposltions relatives aux commisslons adminlstratives paritalres (CAP) en recentrait: leurs compétences sur les
décislons Individuelles défavorables relatives a la carriére (art. L263-1 duCods Général de la fonction publigue) &
compter des déclsions prises en 2020 (en matiére de mutation et mobilit}) ou 2021 (pour les autres domalnes de
compétences et notamment la promotion et I'avancement).

Les CAP connalssent également des questions d'ordre individuel en malire de procédurs disclplinalre. Elles sont
ob_llgat_oqumenf salsles pour I'examen des sanctions relevant des deuxisme, trolsiéme el quatrieme groupes. Elles se
réunlssent alors en consell de discipline.

Le décret n® 2021+1665 du 16 décembre 2021 portant diverses mesures mlatives aux sapeurs-pomplers est venu
modifier les régles encadrant I'organisation des Commissions Administratives Paritares dont Ils relévent. |l prévolt le
transfert aux SDIS de la gestion des CAP et donc: linstitution, au nveau déparlemental, des Commissions
Administratives Paritalres et des consells de discipline des officlers de sapdirs-pomplers. Conformément & l'arlicle 8
de ce texte, ces nouvelles dispositions entrent en vigueur lors du prochaln isnouvelenient général des Instances de
dialogue soclal de la fonctlon publique. '

Aingl, & compter du 08 décembre ‘prochain (date des élections profesiomelles), lous les Sapeurs-Pomplers
Professlonnels seront représentés dans des Commissions Administratives Pariaires spécifiques placées auprés de
chaque Service Départemental ou Territorial d'incendie et de Secours (irt. 43 et suivants du déoret n° 89-229
du 17avrll 1989 relatifs aux Commissions Administratives Paritalres ‘des clledlivités lerriforlales et de lsurs
établissements publics, version en vigueur au 1er janvier 2023). !

Le Président du Consell d'Adminlstration du Service d'Incendie et de Secwrs sera Président de cos Commissions
Administratives Paritaires. Il pourra se faire représenter par I'un des représitaits dos collectivités territorlales et de
lours établissements publics de chaque commission, Il désignera, parmlbs membres ayant voix délibérative du
Consell d'Administration, les autres représentants des collectivités territoridks ¢ de leurs élablissements publics au
seln de chaque Commission Administrative Paritaire.

Les Commlissions Administratives comprendront donc en nombre égal, au rgardcle leurparié :

- des représentants du personnel, qui sont élus, '
des représentants des collectivités territoriales ou établissements piblics, qul sont désignés,

En outre, elles comprendront autant de membres titulaires que de membreswippéaits.

Par dérogation, les Commissions Administratives Paritalres compétenas a légard des Sapeurs-Pomplers
Professionnels dont les emplols sont classés dans la categorie A ou B mmprendronl, pour moiti; le Préfet de
département, ainsi que des représentants des collectivités teritoriales ot & leurs étabiissements publics et, pour
l'autre moltié, des représentants élus du personnel (art; 45 du décrel n° 89229 du 17 avril 1989, version en vigueur
au 1¢* janvier 2023). Le Préfet de département pourra se falre représenter.
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1° Les CAP des Personnels Adminlstratifs et Techniques :

Pour les CAP des Personnels Administratifs et Techniques (PAT), il est dorénavant possible de créer, par
délibération du Consell d'Administration, une CAP unique pour plusieurs calégories de fonctionnaires si l'effectif est
inférieur & 40 agents.

Pour le SDIS des Vosges, les effectifs de PAT en catégorie A s'établita 5 agents (3 hommes, 2 femmes) et en
catégorie B & 19 agents (8 hommes, 11 femmes).

Il vous est donc proposé de constituer une CAP unique pour ces deux catégories de fonctionnalres avec un
effectif total 24 agents (11 hommes (46 %), 13 femmes (54 %)) .

Au regard de cet effectif, I'article 2 du décret n° 89-229 du 17 avril 1989 fixe & 3 le nombre de représentants du
personnel et du collége des employeurs, 4 raison de 2 femmes et 1 homme ou 1 femme et 2 hommes,

Pour les Personnels Administralifs et Techniques de catégorie C, leur effectit est de 55 agents : 25 hommes soit
46 % et 30 femmes, soit 54 %.

Le nombre de représentants du personnel et du collége employeur est donc fixé & 4, & ralson de 2 femmes et
2 hommes par l'article 2 du décret n° 83-229 du 17 avril 1989,

3° Les CAP des Sapeurs-Pomplers Professionnels :

Avec 24 Sapeurs-Pomplers Professionnels de catégorie A (21 hommes (88 %) et 3 femmes (12 %)), le nombre de
représentants du personnel et du collége employeur a la CAP est donc fixé & 3, & ralson de 3 hommes et 0 femme
ou 2 hommes et 1 femme, par |'article 2 du décret n° 89-229 du 17 avril 1989,

Pour les Sapeurs-Pomplers Professionnels de catégorie B, I'effectif s'éléve & 25 agents (25 hommes (100 %) et 0
femme (0 %)). Le nombre de représentants du personnel et du collége employeur & la GAP esl donc fixé a 3, &
raison de 3 hommaes et 0 femme,

Enfin, pour les Sapeurs-Pomplers Professionnels de catégorie C, les 91 Sapeurs-Pomplers Professionnels relevani
de cefte catégorle (89 hommes (98 %) et 2 femmes (2 %)) aménent & fixerle nombre de représentants du personnel
et du collége employeur & la CAP & 4, & ralson de 4 hommes et 0 femme ou 3hommes el 1 femme,

Sachant que le Comité Technique a émls un avis favorable le 31 ml 2022, il vous est demandé de blen
voulolr :

- autoriser la création d'une CAP unique pour les Personmels Administratifs et Techniques de

catégorie Aet B,
- fixer, le nombre de représentants du personnel et du collége employeur des différentes CAP,

DELIBERATION
 Nombre de membres en iont pr Ix délibérative :
OXOICICE ! vvvinriiiriiiees 20 Mesdames, Nathalie BABOUHOT, Rigine BEGEL, Martine BOULLIAT,
Sandrine PATARD, Roseline PIERREL, Carole THIEBAUT-GAUDE,
Messleurs Gilbert BOGARD, Daniel HUEBER, EricJACOTE,  Jérdme MATHIEU,
« Nombre de membres William MATHIS, Emmanuel PARISSE, Dominique PEDUZZI, Guy SAUVAGE,
Dominique THOMAS
présents : ..ciiieinninn 15 Pouvolrs : Arlicle R1424-16 du Code Général ds Collectivis Te talia
Madame Elisabeth KILPFEL a donné pouvelr iMonsieur Dominique PEDUZZI
* Nombre de votants ... 18 Madame Dominique HUMBERT a donné pouvir & Madame Régine BEGEL
Monsleur Stéphane DEMANGE a donné pouvor & Madame Carole THIEBAUT-GAUDE

Absent(s) excusé(s) :
Mesdames  Dominique HUMBERT,  Elisbelh KLIPFEL,  Bemadette POIRAT,
Messleurs Stéphane DEMANGE, Benoit PIERRAT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L2429 ;

Vu l'arrété de Monsleur le Président du Conseil Départemental des Vosgss n°484/2021 du 08 julllet 2021 portant
désignation de Monsieur Dominique PEDUZZI, Conselller Départementaldu canlon de Le Thillot en qualité de
Président du Conseil d'Administration du Service Départemental d'incendie 8 de Secours des Vosges ;
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Vu l'avis du Comité Technique en date du 31 mai 2022 ;
Vule rapport présenté en séance par le Président du Conseil d'Administration du SDIS des Vosges le 07 juin 2022,

Le Conseil d'Administration,
aprés en avoir délibére,

AUTORISE, la créatlon d'une CAP unique pour les Personnels Administralifs et Techniques de catégorie A et Bdu
SDIS des Vosges ;
FIXE, la composition des CAP du SDIS des Vosges de la fagon suivante:

CAP unlque pour les PAT de catégorie AetB :
o 3 représentants du collége employeur
o 3représentants du personnel a ralson de 2 femmes et 1 homme ou 1 femme et 2 hommes

CAP des PAT de catégorie C :
o 4représentants du collége employeur
o 4représentants du personnel a ralson de 2 femmes et 2hommes
CAP des SPP de catégorie A :
o 3représentants du collége employeur
o 3représentants du personnel & raison de 3 hommes et 0femme ou 2 hommes et 1 femme
CAP des SPP de catégorle B :
o 3représentants du collége employeur
o 3représentants du personnel & raison de 3 hommes et 0femme
CAP des SPP de catégorle C : :
o 4 représentants du collége employsur
o 4représentants du personnel a raison de 4 hommes et 0femme ou 3 hommes et 1 femme

Pour exirait certifié conforme,
Le Présldent du Consell dAdminlstration du SDIS des Vosges

e

Dominicue PEDUZZ|

Pagen°3



Envoyé en préfecture le 22/06/2022
Regu en préfecture le 22/06/2022
Affiché le o s S

1D ; 088-288800014-20220607-DELIBCA22060709-DE

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES

Séance du mardi 07 juin 2022

DELIBERATION N° 09/2022 -
Elections professionnelles 2022 - Création d’une Commisslon Consultative Paritaire (CCP)
commune a I'ensemble des personnelscontractuels
Définltion du nombre de membres slégeanta la CCP

a d it
La Commisslon Consultative Paritaire (CCP) est une instance consiltative, composée en nombre égal de

représentants des collactivités territoriales et de leurs établissements publics d'une part, et de représentants des
personnels contractusls d'autre part.

Il existe une CCP unlque potr I'ensemble des catégories de contractuels (art. 1272-1 du Code Général de la foriction
publique).

La CCP a pour réle de donner son avis ou d'émettre des propositions, aant que l'aulorité teritorfale ne prenne sa
déalslon, sur'des questions d'ordre Individuel liées a la situation et & la carlére des conlractusls,

La CCP connalt également des questions d'ordre ndividuel en malkre de procédure disciplinalre. Elle est
obligatolrement salsle pour I'examen des sanctions relevant des deuxidms, trolsléme et quatriéme groupes. Elle se
réunie alors en consell de discipline

Le Président du Consell d'Administration du Service d'lncendie et de Secours est Président de la Commission
Gonsultative Parltalre. Il peut se falre représenter par I'un des représentan's des colleclivités territorlales et de lélirs
établissements publics. Il déslgne, parml les membres ayant volx délibéralve du Consell dAdministration; los autres
représentants des collectivités territoriales et de leurs établissements publics.
La Commission Consultative comprendra donc en nombre égal, pulsqu'slleest paritaire :

- des représentants du personnel, qul sont élus, _

- des représentants des collectivités territoriales ou établissements publics, qui sont déslgnés.
En oulre, elle comprendra autant de membres titulaires que de membres sippléants.
Le 8DIS des Vosges emplol au 1¢ janvier 8 contractuels & ralson de 6 homnes (75 %) ¢t 2 fommes (25 %).
Alnsi au regard de l'arlicle 4 du décret 2016-1858 du 26 décembre 2016 refalif aux Commisslons Consultatives
Parltalres de la fonction publique terrtoriale, le nombre de représentants di personnel et du colldge employeur & la
CCP est dong flxé & 2, & ralson de 2 hommes ou 1 homme et 1 femme.
Sachant que le Comlté Technlque a émis un avis favorable le 31 mil 2022, 1l vous est demandé de blen
voulolr :

autorlser la création d’une CCP au seln du SDIS de Vosges,
- fixer, le nombre de représentants du personnel et du collége enployeur de la CCP,

DELIBERATION

+ Nombre de membres en lent pi Ve oy  ,  ;
20 | Mesdames, Nathale BABOUHOT, Rigie BEGEL, Martine BOULLIAT,

OXBIBIIE  cyaiskisymansinis RES, sobatteSal SCQL rtine.

TR Sandfine PATARD, _Roselne PIERREL,  Garos  THIEBAUT-GAUDE,
Massieurs Gllbert BOGARD, Danlel H|UEBEn, tric JACOTE,  Jéréme MATHIEU,

I ‘Willlam MATHIS, 'Emmanuel 'PARISSE, Dominique PEDUZZI, GuySAUVAGE,

Nombre de membres Dominigue THOMAS |

Présents i ..oiiiniiiinin 15 oifs + Atticla 1454 otivie Tariotiatss

Madame Elisabsth KILPFEL a donné pouvolr iMonsleur Dominlque PEDUZZI
* Nombre de votants ..., 18 Madame Dominique HUMBERT a donhé pouvir & Madame Régine BEGEL
Monsleur Stéphane DEMANGE & donné pouver & Madame Carole THIEBAUT-GAUDE

ant(s) excusé(s) ;
Mesdames  Dominique HUMBERT,  Elisbe KUPFEL,  Bernadelte POIRAT,
Messleurs Stéphane DEMANGE, Benoit PIERRAT
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Vule Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L1424-29 ;

Vu l'arrété de Monsieur le Président du Consell Départemental des Vosges n° 434/2021 du 08 juillet 2021 portant
désignation de Monsleur Dominique PEDUZZI, Conseiller Départemenial du canton de Le Thillot en qualité de
Président du Conseil d'Administration du Service Dépariemental d'Incendis et de Secours des Vosges ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 31 mai 2022 ;
Vu le rapport présenté en séance par le Président du Conseil d'Administraion du SDIS des Vosges le 07 juin 2022.

Le Consaell d'Administration,
aprds en avalr délibérs,

AUTORISE, la création d'une CCP au sein du SDIS de Vosges,

FIXE, le nombre de représentants du personnel & 2, 4 ralson de 2 homnes ou 1 homme et 1 femme et celui du
colldge employeur & 2.

Pour extraitcerifié conforme,
Le Présldent du Consell dAdminlstration du SDIS des Vosges

k—_

Dominique PEDUZZ|
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CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SDIS DES VOSGES
Séance du mardi 07 juin 2022

DELIBERATION N° 10/2022

Recours au vote électronique par Internet pour les électlons professionnelles 2022 pour les
Commissions Administratives Paritaires (CAP), la Commission Consultative Paritalre (CCP) et le
Comité Soclal Territorial (CST) du SDIS des Vosges

Rappel du rapport de présentation

Dans le cadre des élections professionnelles du 08 décembre 2022, le Service Départemental d'Incendie et de
Secours (SDIS) des Vosges peut avolr recours au vote électronique comme modallté exclusive d'expression des
sufirages pour I'élection des représentants du personnel aux Commissions Administratives Paritaires, & la
Commission Consultative Paritalre, au Comité Social Territorial.

Un tel recours nécessite d’en définir les modalités d'organisation, conformément aux dispositions de I'article 4 du
décret n° 2014-793 du 09 ]ulllet 2014 relatif aux conditions et modalités de mise en csuvre du vote électronique par
Internet pour I'élection des représentants du personnel au sein des Instarces de représentation du personnel de la
fonction publigue territoridle.

Le vote électronique comme modalité de vote excluslf revét plusleurs avanlages comparativement au vote hybride ou
au vote par correspondance :

flabilité dans l'organisation des scrutins et la sécurité des votes :ilne paut plusy avoir de vote nul ;

» garanlie dela confidentlalité, du caractére anonyme du vote et l'inégrits des suffrages ;

s fiabilité et rapldité des opérations de dépoulllement ; celles-cl étent gbrées de manidre automatisée par le
systéme de vote éractron}qua

» lisibllité accrue pour les électeurs, ceux-cl n'ayant pas & opter poutplusieurs modalités de vote.

Si certalnes opérations matérislles sont supprimées (émargements, dpoulllement ot comptages "manuels"),
I'Ulilisation du systéme de vote: électronique nécessite de nouvelles modaltés d’organisation, notamment en ce qul
concerne la composition et e fonationnement des bureaux de vote électronque, les modalités d'ouyerture des urnes,
d'émargement et de dépouillament des votes. Les dispositions rég!emenlalres prévolent, par allleurs, la création
d'une cellule technlque d'assistance.

1) Les modalltés de fonctionnement du systéme du vote électronlque par Internet retenu, le calendrler
ot le déroulement des opérations électorales

Dans |e cadre du recolrs au vote électronlque, le SDIS des Vosges conlera, en conformité avec le Code de la
Commande Publique; la mise en place du dispositif & un prestatalre extérier spholalisé dans I'organisation et la mise
en wuyre ds processus électoraux

Le systdme retenu reposera sur les principes généraux qui commandent lesopérations électorales et indispensables
ala régularlté du scrutin ¢

l'anonymat : Impossibllité de relier un vote émis & un électeur ;

lintéarité du vote : identité entre le bulletin de vote cholsi par I'éleckur et le bulletin enregisiré ;

Lunicité gg vote : Imposslblliié de voter plusleurs fols pour un mémescntin;

a 3l ; le prestatalre rteny respectera les régles relatives aux
données personnelles auxqualles Il & accés pour les besolns de l'eigcutionde la prestation. Les traltements
nécessalres seront conformes & la réglemantation en vigusur uppracabh au traitement de données &
caractére personnel et; en partioulier, le réglement (UE) 2016/67 du Pallement Européen et du Consell
du' 27 avril 2016 appllcable & compter du 25 mai 2018. Ains| et alregard des prestations & réaliser par le
titulalre, le titulaire s'engage & signer: un contrat dit de "sous-ttdance des données personnelies” dans
lequs! il décrit sa conformiité, conformément alix recommandations dela CNIL Le systéme de vote chois!
sera déclaré & la CNIL et disposera d'une ceﬁlﬂcatlon RGS 20 (référentel gériral de séourite) et
respectera I'ensemble des recommandations de I'ANSS ;

* o e @
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